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CULTURA DE PREVENCAO:
CONHECIMENTO TAMBEM E PROTECAO

A cultura de prevencéo pode ser simplificada como um ensinamento que se torna costume.
Por exemplo, usar o cinto de seguranca no transito, ndo compartilhar informacses pessoais
ao navegar na internet... Na Mineragéo Morro do Ipé a cultura de prevengdo se estabelece
por meio do compartilhamento de informacées.

Semindrios e treinamentos
resultam em prevencéo dos
riscos, pessodas bem-informadas
e comunidade protegida. E esta
coluna serd mais uma forma de
espalhar conhecimento sobre
cultura de prevencdo. A saide
da nossa empresa dependa da
satdde da nossa comunidade.
Vamos juntos!

Programa Cultura de Prevencéio leva
conhecimento as escolas

Toda empresa possui regras e
objetivos. Na Mineragéo Morro do
Ipé, esses pontos que organizam e
orientam condutas estéo descritos na
Politica de Desenvolvimento
Sustentdvel, que tem como objetivo
estabelecer diretrizes, valores e
compromissos da organizagdo
quanto aos requisitos ambientais, de
saidde e seguranca das pessoas, além
de responsabilidade social.
Publicada em maio de 2022, a
Politica é apresentada de forma
grafica em uma mandala, que
simplifica e destaca programas que
séo pilares para a atvagédo da
companhia. |
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Capitalismo Consciente: estimula a reflexéo sobre o propésito de produzir respeitando as
pessoas e o planeta.

5Hs: Honestidade, Harmonia Humanidade, Humildade, Humor e Saude fisica e mental. Valores
para um ambiente de igualdade e de respeito as diversidades.

PAZ: O Programa Acidente Zero tem como objetivo a construcéo de um ambiente seguro por
meio de gerenciamento de riscos, avaliagéo, mitigagéo e monitoramento.

SER: Sustentabilidade, Equilibrio e Respeito nomeiam este programa, que orienta a atuagéo da
empresa alinhada requisitos legais, principios de sustentabilidade, gerenciamento de impactos,
melhoria de processos e desenvolvimento social.

PN10: O Profissional Nota 10 busca estimular a evolucéo dos colaboradores e dos processos de
gestdo.

GRC: Governanga, Riscos e Compliance € um programa que objetiva proteger a empresa e
seus colaboradores, aumentando a eficiéncia e comparti”nundo informaqﬁes com
transparéncia.

Carreiras: Programa de construcéo de estratégias de desenvolvimento pessoal que contribui no
envolvimento dos colaboradores e no fortalecimento da cultura organizacional.

Saiba mais! Acesse: www.ipemineracao.com /wp-content/uploads /2025 /08 /MMI_Relatorio-
Sustentabilidade-2024-4.pdf

PRESENCA DE ANIMAIS NA IPE: SEU CUIDADO
E A PROTECAO DE TODOS

O acesso de animais de grande porte (como bovinos, equinos e cabritos) & drea operacional
da Ipé representa sérios riscos. Além de comprometer a seguranca dos colaboradores e a
vida dos préprios animais diante do trafego de veiculos pesados, a presenca do gado pode
causar danos materiais, prejudicar o controle ambiental e retardar a recomposicéo vegetal
ao pisotear ou se alimentar das mudas nativas.

Como formas de protegéo, a Ipé vem adotando medidas como sinalizagéo, fiscalizacdo de
areas de divisa e orientacéo de moradores e vizinhos sobre os riscos e penalidades [previstas
no Cédlgo Penal, na Lei de Crimes Ambientais e em leis estaduais).

Juntos, podemos fazer a diferenca
adotando medidas simples:

- Compartilhe com amigos e familiares
informacées sobre os impactos do
abandono de animais em dreas da Ipé;

- Caso saiba de animais
abandonados, denuncie as autoridades
competentes;

- Incentive prdticas responsdveis de
criag8o de gado, destacando a
importancia de fornecer alimentagéo
adequada, acesso a dgua e cuidados

veterindrios. Presenca de gado na drea de operacdo colocaem |

risco a vida dos animais e dos colaboradores




Quer receber as novidades, vagas e o boletim com dudio no
WhatsApp? Mande uma mensagem para (31) 97118-9922 e
entre na nossa lista de transmissao!

Canais de Atendimento & Comunidade:

Fale Conosco: 0800 942 3135

Site: canaldatransparencia.com.br/faleconoscoipemineracac/
Email: casaipeeipemineracao.com

Whatsapp: (31) 97118-9922

Casa Ipé: Rua Vila Rica, 571, Bairro Santa Ménica, Igarapé/MG,
CEP 32516-128
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0 atendimento ao publico na Casa Ipé acontece
de segunda a sexta, das 8h as 17h, sem
intervalos. “Este boletim informativo integra o
Programa de Comunicagao Social da Mineragao
Maorro do Ipé, em conformidade com os Planocs de
Controle Ambiental dos processos LP+LI
00472020, LO 3678/2022, L0 434/2024."

Papel com certificacdes florestais.




